
CURRICULUM VITAE  

INFORMAZIONI PERSONALI  

  

Cognome e Nome Caputo Adele 

Data di nascita 14/07/1967 

Qualifica  

 

Amministrazione Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo 

Incarico attuale  Dirigente Medico NPI 

Numero telefonico Ufficio 0917035608 

Fax Ufficio  

E-mail istituzionale a.caputo@asppalermo.org 

 

Titoli di Studio e 
Professionali ed 
Esperienze lavorative 

 

Titolo di Studio Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita il 5.11.93, presso l’Università degli 
Studi di Palermo con votazione 110/110 

Altri titoli di Studio e 
Professionali 

- Dicembre 1999, Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile, (corso 
quinquennale di tipologia conforme alla normativa CEE sec. d.l.vo 257/91), 
conseguita presso l’Università degli Studi di Palermo, con votazione 50/50 e 
lode 
- Dicembre 2006, Specializzazione in Psicoterapia Sistemico Relazionale, 
conseguita presso la Scuola Quadriennale di Specializzazione in Psicoterapia 
Sistemico-Relazionale del Centro Milanese di Terapia della Famiglia, 
riconosciuta dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Scientifica e Tecnologica, ai sensi del’articolo 3 della legge 18/2/1989 n.56, 
DM 24/10/94 pubblicato in GU n. 263 del 10/11/94 

Esperienze Professionali 
(Incarichi ricoperti) 
 
Indica le date di inizio e 
fine e l’Incarico o l’Attività 

- dal 24-12-1999 al 15-10-2000: Servizio presso UONPIA Azienda 
Ospedaliera “G. Salvini”, Garbagnate Milanese (MI), in qualità di dirigente 
medico (ex I livello), nella disciplina di neuropsichiatria infantile, con rapporto 
di impiego a tempo determinato.  
- dal 16-10-2000 al 31-07-2000: Servizio presso UONPIA Distretto di Piazza 
Armerina, AUSL n.4 (EN), in qualità di dirigente medico (ex I livello), nella 
disciplina di neuropsichiatria infantile, con rapporto di impiego a tempo 
determinato. 
- dal 01.08.01 al 30-09-2012: Servizio presso UONPIA Distretto di Piazza 
Armerina, AUSL n.4 (EN), in qualità di dirigente medico (ex I livello), nella 
disciplina di neuropsichiatria infantile, con rapporto di impiego a tempo 
Indeterminato. 
- dal 01.10.2012 a tutt’oggi : Servizio presso ASP di Palermo (UOS NPIA 5 di 
Corleone-Lercara Friddi  e, ad oggi, UOCNPIA  di Palermo - area 3-Polo 
Aiuto Materno, in qualità di dirigente medico (ex I livello), nella disciplina di 
neuropsichiatria infantile, con rapporto di impiego a tempo indeterminato.  
- Componente del Centro di Consulenza Aziendale per la prevenzione e il 
maltrattamento dell’abuso all’infanzia, costituito con protocollo d’intesa del 
18.11.2002, tra Prefettura di Enna,Tribunale per i Minorenni di Caltanissetta, 
Procura della Repubblica di Enna, C.S.A, ASL 4-ENNA, Enti Locali. 
- Componente della Commissione Tecnico Sanitaria per il Distretto di Piazza 
Armerina, deliberazione del DG n. 2253 del 17/10/2004. 
- Operatore locale dei seguenti progetti aziendali:  
1)“Pollicino e l’Orco”: percorsi di prevenzione, di educazione alla salute e di 
ricerca con il mondo delle scuole in tema di disagio infantile: trascuratezza, 
maltrattamento, ipercura, abuso, e rivolto ai docenti delle scuole materne e 
dei primi due anni delle elementari del Distretto di Piazza Armerina (2003); 
 2) “Il giardino segreto”: percorsi di informazione-formazione, di prevenzione, 
di educazione alla salute, di ricerca e di collaborazione con il mondo della 
scuola in tema di disagio giovanile, dispersione scolastica, comportamenti a 
rischio in adolescenza, rivolto ai docenti delle prime due classi delle scuole 
superiori;  
3) “Angeli feriti”e “Il ponte”: in tema di prevenzione, sostegno e care di minori 



in situazione di disagio psico-fisico e sociale, con attivazione di percorsi di 
recupero e tutoring scolastico, di reinserimento sociale e di riabilitazione 
funzionale (2004-2006); 
4) “Gioco & Co”, rivolto a minori in situazione di disagio socio-culturale medio-
grave, a rischio di insuccesso e di abbandono scolastico e marginalità 
sociale; 
- Componente del gruppo GOIAM distrettuale (gruppo interistituzionale contro 
l’abuso e il maltrattamento sui minori), atto deliberativo del 24/01/2006 del 
Comune di Piazza Armerina e notifica ASP prot.02302del 02/03/2006; 
- assegnazione obiettivi triennali per il Coordinamento del Centro Aziendale di 
Psicoterapia Familiare, (2008); 
- Docenza in qualità di Esperto per il Corso di Formazione n. 8 della provincia 
di Enna, segmento 2, mansioni aggiuntive ai Collaboratori Scolastici per 
l’attuazione dell’art.2, comma 2 della sequenza contrattuale, per ore 6 in 
presenza (2009); 
- Delegato referente ASP di Enna del progetto dell’Assessorato alla Sanità 
linea progettuale 12 “Salute mentale”. Azione “Tutela benessere minori 
abusati” ( 2010-2011). 
- Componente dell’UVM per il Distretto 40 di Corleone, secondo Determina 
n.57 del 21/0672017. 
-  Collaborazione all’interno della Comunità residenziale per adolescenti 
dell’ASPPalermo, secondo il progetto aziendale, in qualità di psicoterapeuta 
familiare ( 2014-2015). 
- Ha operato a scavalco con l’Ambulatorio dedicato di 2° livello “Diagnosi e 
Trattamento Intensivo Precoce dei Disturbi dello Spettro autistico”, come da 
disposizione di servizio n. 1508 del 05/04/2016 fino al 30/03/2019. 
- Componente del gruppo EIAM da Aprile 2019 a Novembre 2021. 

 

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto 

Indica se il livello di 
conoscenza è scolastico o 
fluente 

Inglese Buono Buono 

   

   

   

 

Capacità nell’uso delle 
tecnologie 

 Capacità 

Indica se la capacità è 
scarsa, buona o ottima 

Sistemi Operativi  

Windows XP, Vista, 7, 8 buona 

Linux  

Mac buona 

Altro (specificare)  

Applicativi  

Office buona 

Data base buona 

Navigazione Internet buona 

Posta Elettronica buona 

Altro (specificare)  

 

Altro (partecipazione a 
corsi, convegni e seminari, 
pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra 
informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 
Indica le date di inizio e 
fine e l’Attività 

In costante aggiornamento con realizzazione dei crediti formativi previsti dal 
regolamento ECM. 

 
 



 
 
*Per quanto riguarda i compensi percepiti si rimanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione 
“Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/ 
 
Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che ogni dato o notizia contenuta nel presente 
curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di 
appartenenza. 
 
Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum) 
 
 
Data _____Palermo 11/01/2024________________  
 
 
                                                                          F.to _Dott.ssa Adele Caputo____ 


